Структура заявки

на признание организаций,  осуществляющих образовательную деятельность, и иных действующих в сфере образования организаций,   а также их объединений региональными инновационными площадками

2020 – 2023 год             


 (указывается период реализации инновационного проекта (программы))

                               «Развитие проектной образовательной среды»
(наименование инновационного проекта (программы))


I. Общая информация об образовательной организации

	Наименование образовательной организации (по Уставу полное и краткое, если имеется)
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение города Ульяновска «Средняя школа № 62»,     МБОУ СШ № 62.

	Полное наименование учредителя (учредителей) организации - заявителя
	Муниципальное образование «город Ульяновск». Функции и полномочия осуществляет Управление образования администрации города Ульяновска

	Юридический адрес организации - заявителя 
	432035, г. Ульяновск, ул.Варейкиса, 22а.

	Фактический адрес организации - заявителя 
	432035, г. Ульяновск, ул.Варейкиса, 22а.

	Ф.И.О. руководителя образовательной организации
	Агеева Екатерина Александровна

	Ф.И.О. научного руководителя, должность, место работы, научная степень
	Ерхова Марина Викторовна, доцент кафедры управления и экономики на воздушном транспорте ФГБОУВО «Ульяновский институт гражданской авиации им. Главного маршала авиации Б.П. Бугаева», к.п.н.

	Контактное лицо по вопросам представления заявки
	Спирина Наталья Александровна

	Контактный телефон
	89050363181

	Телефон/факс образовательной организации
	8(8422)59-59-33

	Адрес сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	http://education.simcat.ru/school62

	Электронный адрес образовательной организации
	school62ul@mail.ru

	Ходатайство образовательной организации на имя председателя Областного экспертного совета по вопросам  формирования и функционирования инновационной инфраструктуры в сфере образования о признании региональной инновационной площадкой (с указанием темы, ФИО научного руководителя, срок реализации проекта)
	

	Решение коллегиального органа управления организации на участие в реализации проекта
	Выписка из протокола №7 от 23.03.2020

	Ходатайство органа местного самоуправления, осуществляющего управление в сфере образования, о согласии на реализацию образовательной организацией инновационного проекта (программы) в статусе региональной инновационной площадки
	

	Выходит ли проект за рамки основной деятельности организации (в соответствии с уставом организации – заявителя, ссылка на устав)
	Не выходит



II. Краткое описание проекта (программы) организации-заявителя

	1. 
	«Развитие проектной образовательной среды»

	2. 
	Цель: расширение опыта создания и реализации школьных  проектов  как системообразующего фактора проектной образовательной среды школы  и изучение влияния  данного фактора на развитие личности  учащихся. 
Задачи:

1. Изучение литературы по проблеме  классификации, моделирования и экспертизы образовательных сред
2. Изучение литературы по проблеме социального проектирования и педагогического сопровождения данного процесса

3. Построение векторной модели образовательной среды школы по результатам анкетирования учащихся и педагогов  в рамках эколого-личностного подхода В.А. Ясвина
4. Проведение экспертизы образовательной среды школы по технологии В.А. Ясвина (11 параметров)
5. Анализ результатов экспертизы и проектирование образовательной среды с акцентом на проектную деятельность школьников

6. Проведение обучающих семинаров по сопровождению различных типов  ученических проектов

7. Распространение опыта проектирования внутри школы и вне ее

8. Изучение влияния включенности школьника в социальное проектирование  на его личностные характеристики, отвечающие за социальную адаптацию и личностное развитие. 

9. Разработка методического пособия об особенностях сопровождения и новых технологиях  реализации школьных проектов различной направленности на основе опыта МБОУ СШ № 62. 
Основная идея (идеи) предлагаемого проекта (программы): расширение включенности школьников в различные виды проектной деятельности, реализующей интересы и запросы самих учащихся, и грамотное педагогическое сопровождение  этой деятельности  способствуют развитию интегральных личностных характеристик ребенка, обеспечивающих его социальную адаптивность и ориентацию на развитие.  



	3. 
	Задачи государственной политики в сфере образования, сформулированные в основополагающих документах федерального и регионального уровней, на решение которых направлен проект (программа) организации – заявителя (вставить цитату из документа):

Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 06.03.2019) "Об образовании в Российской Федерации"

Статья 20. Экспериментальная и инновационная деятельность в сфере образования

Инновационная деятельность ориентирована на совершенствование научно-педагогического, учебно-методического, организационного, правового, финансово-экономического, кадрового, материально-технического обеспечения системы образования и осуществляется в форме реализации инновационных проектов и программ организациями, осуществляющими образовательную деятельность, и иными действующими в сфере образования организациями, а также их объединениями. 

Статья 48. Обязанности и ответственность педагогических работников (Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 06.03.2019) "Об образовании в Российской Федерации"):
1. Педагогические работники обязаны:

1)осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, обеспечивать в полном объеме реализацию преподаваемых учебных предметов, курса, дисциплины (модуля) в соответствии с утвержденной рабочей программой;

 2) применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество   образования формы, методы обучения и воспитания;

 3) систематически повышать свой профессиональный уровень;

 4) проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке, установленном законодательством об образовании.

Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. N 413 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования" с  изменениями и дополнениями от:29 декабря 2014 г., 31 декабря 2015 г.

«Методологической основой Стандарта является системно-деятельностный подход, который обеспечивает: формирование готовности обучающихся к саморазвитию и непрерывному образованию; проектирование и конструирование развивающей образовательной среды организации, осуществляющей образовательную деятельность; активную учебно-познавательную деятельность обучающихся; построение образовательной деятельности с учетом индивидуальных, возрастных, психологических, физиологических особенностей и здоровья обучающихся»

Национальный проект «Образование»

Федеральный  проект «Современная школа»

Задачи и  результаты проекта

п.1.4 Обновление методик, стандартов, содержания и технологий обучения образовательным программам основного общего и среднего общего образования, в т.ч. учитывающие особые образовательные потребности обучающихся, позволит качественно улучшить образовательный процесс каждого ребенка. Содержание образовательного процесса напрямую повлияет на мотивационную заинтересованность ребенка к процессу обучения и развития в школьном возрасте, а также в совокупности позволит выполнить требования настоящего национального федерального проекта
Указ президента «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» от 7 мая 2018 года
 «…создание условий для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере добровольчества (волонтёрства)»

«внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлечённости в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной области «Технология»; формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся»



	4. 
	Исходные теоретические положения:

Актуальность предложенного исследования определяется
- необходимостью перехода  от индивидуальной формы освоения знаний, умений  к признанию ведущей роли учебного  и социального сотрудничества;
- необходимостью апробации учащимися перевода знаний в умения через реализацию проектов;
- важностью перехода от освоения отдельных учебных предметов к межпредметному, комплексному изучению сложных жизненных  ситуаций через участие в социальных проектах;
- важностью повышения образовательной активности школьников, индикатором которой является не передача ему знаний в готовом виде, а  построение системы знаний самим учащимся в процессе познавательной, проектной, исследовательской деятельности;
- признанием активной роли учащегося в обучении, освоении социального опыта, в поддержке инициативы, самостоятельности школьника; 
- необходимостью изменения позиции учителя  в направлении индивидуальной поддержки, консультирования, посредничества, экспертизы, снижения оценочной компоненты педагогического взаимодействия.
Именно эти тенденции в образовательной деятельности могут быть реализованы благодаря системному подходу к организации проектной деятельности школьников, которая, как результат, преобразуется в проектную образовательную среду. Важными индикаторами  наличия проектной образовательной среды, на наш взгляд, является не только количество реализованных проектов. Это прежде всего личностная значимость 
проекта для школьника, его удовлетворенность от участия в нём, удовлетворенность от полученного результата,  развитие межгрупповых проектов, высокая степень самоорганизации  учащихся в проектной деятельности, взаимоподдержка проектов, ученическая экспертиза проектов, использование учителем  современных технологий педагогического сопровождения  проектной деятельности школьников, изменение  ролевого репертуара учителя как сопроводителя проектов, гуманизация установок учителя в отношении ребенка и др. 

Предлагаемый проект «Развитие проектной образовательной среды» позволит, на наш взгляд, основываясь на научном анализе, экспертизе существующей образовательной среды школы  повысить качество образовательного и воспитательного процесса посредством включения школьников и педагогов  в специально организованную, системную  проектную деятельность.
Проблема: При каких условиях реализация школьных образовательных проектов  будет способствовать развитию проектной образовательной среды, обеспечивающей развитие социальной адаптивности и личностного потенциала школьника. 
Объект: образовательная среда школы
Предмет: проектная деятельность школьников как системообразующий фактор образовательной среды школы
Гипотеза:

Развитие проектной образовательной среды  будет успешным, если:

- будет разработана модель и технология развития проектной образовательной среды на основе экспертизы существующей образовательной среды;
- будет обеспечена широкая вовлеченность школьников и педагогов в проектную деятельность  и созданы условия для обмена опытом;
- будет проведено обучение педагогов современным технологиям сопровождения проектной деятельности школьников;
- социальные проекты будут инициированы самими школьниками, либо педагоги будут грамотно управлять социальной инициативой учащихся. 
Методы: анализ психолого-педагогической литературы, экспертные оценки, моделирование (в том числе векторное), методы опроса (анкетирование, интервьюирование, беседа), наблюдение, прогнозирование, изучение результатов деятельности, изучение и обобщение педагогического опыта.
В основе разработки данного проекта лежат следующие  исследования: 

1. Исследования моделей образовательных сред: 
- эколого-личностная модель (В.А. Ясвин), 
- комуникативно – ориентированная модель  (В.В. Рубцов), 
- психодидактическая модель  (П.Лебедева, В.А.Орлов,  В.А.Ясвин и др.),
- экопсихологическая модель  (В.И. Панов), 
- антрополого – психологическая модель ( В.И. Слободчиков)
2. Технология экспертизы образовательной среды В.А. Ясвина

3. Концепция педагогической поддержки  (О.С. Газман, Н.Н. Михайлова, С.М. Юсфин и др.)
4. Концепция тьюторского сопровождения образовательной деятельности (Т.М. Ковалева)

5. Концепция индивидуализации образования (А.Г. Асмолов, Т.М. Ковалева, А.А. Кирсанов, А.С. Прутченков и др.)
6. Концепция персонализации образования (А.В. Петровский, М.Г. Ярошевский и др.)
7. Проблемно-ориентированный подход к социальному проектированию (Т. М. Дридзе, Э. А. Орлова, О. Е. Трущенко, О. Н. Яницкий)

	5. 
	Инновационные механизмы в той или иной сфере образования на муниципальном, региональном, федеральном уровнях, которые будут разработаны в результате реализации проекта:

 1. Разработка и апробация модели  педагогического сопровождения проектной деятельности школьников  через  современные воспитательные технологии индивидуальной  поддержки.

 2. Разработка технологии становления проектной образовательной среды школы.


	6. 
	Обоснование значимости реализации инновационного проекта (программы) для развития системы образования в Ульяновской области:

Практическая значимость инновационной программы определяется:

- востребованностью опыта  инновационного воспитательного сопровождения проектной деятельности школьников для дальнейшего развития инновационной деятельности  ОО г. Ульяновска и области; 
- востребованностью опыта  экспертизы образовательной среды школы и развития проектной образовательной среды школы для ОО региона; 

- расширением партнёрства образовательных организаций, заинтересованных в проведении экспертизы образовательной среды своей школы,  в развитии проектной образовательной среды, в освоении технологий индивидуализации образовательной деятельности.

	7. 
	Сроки реализации инновационного проекта (программы): 2020– 2023 годы

	8. 
	Ожидаемые продукты проекта: 

1. Увеличение количества реализуемых по инициативе школьников  образовательных проектов на 40%.
2. Увеличение количества школьников, участвующих в реализации проектов, на 40%.
3. Увеличение количества педагогов, участников инновационной деятельности, на 30%.
4. Учебно-методическое пособие «Проектная образовательная среда школы. Опыт реализации и педагогического сопровождения ученических проектов в МБОУ СШ № 62 г. Ульяновска».
5. Методическое пособие «Экспертиза и проектирование образовательной среды МБОУ СШ № 62 г. Ульяновска».

	9. 
	Эффективность проекта:

Эффективность реализации образовательного проекта будет определяться наличием  следующих эффектов деятельности: 

1) содержательно-деятельностный эффект, выражающийся в обобщении  и распространении инновационного педагогического опыта, связанного с развитием проектной образовательной среды школы;
 2)организационно-управленческий эффект, определяемый по улучшению управляемости школьного коллектива, по охвату педагогов и учащихся социально- значимой деятельностью, по развитию сплоченности классных коллективов и по  усилению межгрупповых связей в школе; 

3) образовательный эффект, связанный с внедрением новых форм и методов методического сопровождения инновационной деятельности педагогов; с ростом профессиональной самостоятельности, инициативности педагогов и школьников; с повышением брэндинга административной команды школы;
4) социальный эффект, проявляемый  в социальной направленности реализуемых проектов,  в решении социальных проблем микрорайона, семей, самой школы.
Эффективность реализации оценивается повышением  индивидуальных достижений учащихся, повышением степени социальной удовлетворенности образовательным процессом со стороны учащихся и их родителей. 

Показатели эффективности проекта:

- прирост школьных проектов, выполненных по инициативе учащихся;
- прирост педагогов, осуществляющих сопровождение социального проектирования учащихся по новым технологиям;
- количество педагогов, прошедших внутрифирменное обучение  по педагогическому сопровождению социального проектирования школьников;
- расширение тематики образовательных проектов;
- показатели сплоченности классов, реализующих образовательные проекты;
- удовлетворенность школьников и родителей образовательным процессом.


	10. 
	Основные потребители (организации, физические лица) результатов проекта (программы микрорайона и города, образовательные организации города и области, люди с ОВЗ, ветераны войны и труда, семьи учащихся), возможность тиражирования описываемой инновации: социальные объекты.

	11. 
	Этапы исследования

I
этап - сентябрь 2020 г. - июнь 2021 г.

Содержание работы: теоретический анализ состояния проблемы. Анализ литературы по теме исследования. Изучение технологии моделирования и экспертизы школьной образовательной среды (В.А. Ясвин).  Анкетирование учащихся и  педагогов школы (методика В.А. Ясвина) для построения векторной модели образовательной среды школы. Проведение экспертизы образовательной среды школы по 11 параметрам. Анализ результатов экспертизы и  моделирование проектной образовательной среды. Разработка модели и технологии развития проектной образовательной среды с учетом результатов экспертизы. 

II
этап - сентябрь 2021 г. - июнь 2022 г.

Содержание работы: реализация технологии развития проектной образовательной среды школы. Обучение педагогов навыкам инновационного педагогического сопровождения (педагогическая поддержка, тьюторское сопровождение, педагогическое консультирование, разработка индивидуальных образовательных маршрутов, коучинг, кейс лаборатории, рефлексивные сессии, профориентационное консультирование, тьюториалы) через постоянно действующий семинар. Создание проектного офиса. Реализация школьных проектов. Презентация школьных проектов на уровне класса, школы, района и т.д. Разработка критериев личной эффективности школьника. Сравнительный анализ личной эффективности школьников с разной степенью участия в проектной деятельности. 

III
этап - сентябрь 2022 г. - июнь 2023 г.

Содержание  работы: анализ и обобщение результатов эксперимента. Анализ влияния проектной среды школы на социально-психологический климат школы, удовлетворенность образовательным процессом со стороны школьников, педагогов, родителей. Написание учебно-методического пособия «Проектная образовательная среда школы. Опыт реализации и педагогического сопровождения ученических проектов в МБОУ СШ № 62 г. Ульяновска» и методического пособия «Экспертиза и проектирование образовательной среды МБОУ СШ № 62 г. Ульяновска». Творческий отчет. 

	12. 
	Организации-соисполнители проекта (программы) при наличии, с указанием их функций: отсутствуют

	13. 
	Ресурсное обеспечение проекта (программы), в том числе:

- кадровое обеспечение (форма №1);

- нормативно-правовое (форма №2);

- финансовое обеспечение проекта (форма №3)

	14. 
	Основные риски проекта и пути их минимизации

К числу ограничений реализации образовательного проекта «Развитие проектной образовательной среды» мы относим: 

1. Сохранение противоречия между необходимостью организовывать образовательный процесс с преобладанием проектной, исследовательской деятельности школьников и ограниченностью учебного времени.

2. Недостаточное понимание  со стороны учителей важности  самостоятельной деятельности учащихся в проекте, наличие собственного интереса ребенка  к теме проекта,  отсутствие оценочной позиции  к  деятельности ребенка.
3. Неготовность педагога осуществлять индивидуальное сопровождение ребенка в проекте, преобладание фронтальных форм работы.
4. Противоречие  между возрастающими требованиями к уровню профессиональной подготовленности учителя, его новой роли в образовательном  процессе как проектировщика, исследователя, конструктора новых образовательных практик и отсутствием умений и мотиваций к этому. 

Перечисленные противоречия и трудности мы воспринимаем как объективно существующую реальность современной школьной практики, которая дает возможность усилить вектор развития ребенка и педагога  над вектором безопасности и консерватизма. 



III. Опыт проектной деятельности организации-заявителя 

за последние 5 лет

	Проекты (программы), успешно реализованные организацией-заявителем в рамках муниципальных, региональных, федеральных и международных проектов (программ) (форма № 4)
	имеется

	Проекты (программы), успешно реализованные руководителем организации-заявителя (форма № 5)
	имеется


IV. Формы 1-5

Форма №1. Кадровое обеспечение проекта (программы)

	№

п/п
	Ф.И.О. сотрудника
	Должность, образование. Учёная степень (при наличии), учёное звание (при наличии)
	Наименование проектов (муниципальных, региональных, федеральных, международных), выполненных  (выполняемых) при участии специалиста в течение последних 5 лет
	Функционал специалиста в проекте (программе) организации - заявителя

	1. 
	Ерхова М.В.
	Доцент кафедры управления и экономики на воздушном транспорте ФГБОУВО «Ульяновский институт гражданской авиации им. Главного маршала авиации Б.П. Бугаева», к.п.н.
	«Использование тьюторских практик и технологий   в реализации индивидуальных образовательных маршрутов учащихся во внеурочной деятельности»
	Научный руководитель

	2. 
	Спирина Н.А.
	Заместитель директора по УВР
	Социальный проект «Твори добро», наставник,  программа внеурочной деятельности «Тайны имени», автор
	Руководитель творческой группы

	3. 
	Афанасьева Т.А.
	Учитель начальных классов
	Проекты «Царь суши: Тираннозавр Рекс против Спинозавра», «Вулканы», наставник
	Участник творческой группы

	4. 
	Марсова Е.Г.
	Учитель начальных классов
	Проекты «7 чудес Ульяновской области», «Вторая жизнь вещей», наставник
	Участник творческой группы

	5. 
	Мыльникова Е.Ю.
	Учитель начальных классов
	Проекты «Чудо вещество - соль», «Мы тоя. что мы едим.Фаст-фут. Вредно или полезно?», наставник
	Участник творческой группы

	6. 
	Николаева И.А.
	Учитель начальных классов
	Проекты «Спасибо Вам за ту весну», «Вместе весело играть!», наставник, программа внеурочной деятельности «Ступеньки успеха», автор
	Участник творческой группы

	7. 
	Кузьмина Н.Г.
	Учитель начальных классов
	Проекты «Трудовой путь – реликвия моей семьи», «Покормите птиц зимой», наставник, программа внеурочной деятельности «
	Участник творческой группы

	8. 
	Пантелеева В.Ю.
	Учитель начальных классов
	Проекты «Лэпбук «Памятники природы Ульяновской области», «Лэпбук: памятка по предметам начальной школы для одноклассника с ОВЗ», «Аленький цветочек – символ красоты», наставник,  программы внеурочной деятельности «Истоки», «Я – гражданин», автор
	Участник творческой группы

	9. 
	Кочергина Е.Г.
	Учитель математики
	Социальный проект «Дари добро», наставник
	Участник творческой группы

	10. 
	Логанова А.В.
	Учитель математики
	Проект «Старинные русские единицы измерения длины», наставник, программа внеурочной деятельности «За страницами учебника математики», автор
	Участник творческой группы

	11. 
	Гайдамаченко Е.Д.
	Учитель истории и обществознания
	Проект «Домашний питомец», наставник
	Участник творческой группы

	12. 
	Полежаева М.А.
	Заместитель директора по социальной работе
	Проект «Откуда в хлебе столько дырочек?», наставник
	Участник творческой группы

	13. 
	Кибенко В.П.
	Учитель русского языка и литературы
	Проект «Масленица идёт, блин да мёд несёт», наставник
	Участник творческой группы

	14. 
	Ульянова М.В.
	Учитель математики
	Социальный проект «В профессию – через наставника», наставник
	Участник творческой группы

	15. 
	Бадер О.А.
	Учитель английского языка
	Программа внеурочной деятельности «Юные знатоки английского языка», автор
	Участник творческой группы


Форма №2. Нормативное правовое обеспечение проекта (программы)

	1.
	Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273  от 29 декабря 2012 года
	В центр воспитания поставлены

гуманистический характер образования, приоритет общечеловеческих

ценностей, свободного развития личности.

	2.
	«Концепции долгосрочного социально-экономического развития РФ на период до 2020 года».
	Конкурсное выявление и поддержка лидеров, успешно реализующих новые подходы на практике.

	3.
	Закон Ульяновской области от 28.12.2015 N 217-ЗО "О развитии инновационной деятельности на территории Ульяновской области"
	Гарантирует содействие получению работниками субъектов инновацион-ной деятельности необходимых для осуществления инновационной деятельности образовательных услуг; а также организационную, информаци-онную и консультативную поддержку субъектов инновационной деятель-ности.

	
	Программа развития инновационных процессов в дошкольных образовательных организациях, общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных организациях и организациях дополнительного образования Ульяновской области на 2015-2020 гг. (утверждена распоряжением Министерства образования и науки Ульяновской области 9 сентября 2015г. №1631-р)
	Целенаправленное, осмысленное, определённое изменение педагогической деятельности (и управления этой деятельностью)

через разработку и введение 

образовательных педагогических и управленческих новшеств (нового содержания обучения, воспитания,

управления; новых способов работы, новых организационных форм и пр.).



	4.
	Приказ Министерства образования и науки Ульяновской области от 17 июля 2018 г. №10 "Об утверждении Порядка признания организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и иных действующих в сфере образования организаций, а также их объединений региональными информационными площадками".
	Утверждён Порядок признания организаций, осуществляющих образовательную деятельность, инновационными площадками.

	5.
	Лицензия на  осуществление образовательной

деятельности

Регистрационный №2693
от 25 ноября 2015 года,

серия 73Л01 № 0001234
	Настоящий документ дает право на

ведение образовательной деятельности.

Срок действия: бессрочно.



	
	Устав муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения города Ульяновска «Средняя школа № 62» на 2015-2020 годы.
Приказ № 746 от14.08.2018 года   Управления образования администрации города Ульяновска
	Учреждение является некоммерческой

организацией, созданной на неогра-ниченный срок для выполнения работ по оказанию услуг в сфере образования.

	
	Программа Развития

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения города Ульяновска «Средняя школа № 62» на 2015-2020 годы.
	 Создание мотивации к достижению

поставленной цели у всех участников

образовательного процесса;

 совершенствование образовательного

процесса путем использования

инновационных технологий.


Форма №3. Финансовое обеспечение проекта (программы)

	№

п/п
	Источники и объёмы финансирования
	Направления расходов (по годам)

	1
	Бюджет (1440000)
	Стимулирующая часть преподавателей – участников программы РИП

	2
	Внебюджет (25 000)
	Платные услуги: «Школы будущих первоклассников»


	В год: 15 чел. по 1800 руб.

На 3 года 81000 руб.
	Стимулирующие выплаты членам творческой и рабочей групп

Ежемесячно 1 балл (150 руб)



	В год 1000 руб.

На 3 года 3000 руб.
	Канцелярские товары

	3 заправки в год по 400 руб.

На  3 года 3600 руб.
	Заправка картриджей

	Один раз за период реализации проекта

 20000 руб.
	Приобретение многофункционального устройства МФУ (принтер, ксерокс, сканер)

	0,5 ставки должностного оклада учителя

3980,50 руб.
	Заработанная плата научному руководителю проекта


Форма №4. Проекты (программы), успешно реализованные организацией-заявителем в рамках муниципальных, региональных, федеральных, международных проектов (программ)

	№

п/п
	Муниципальные проекты (программы) (наименование проекта (программы). срок реализации, а также виды работ, выполненные в рамках проекта  организацией-заявителем)
	Региональные проекты (программы) (наименование проекта (программы). срок реализации, а также виды работ, выполненные в рамках проекта  организацией-заявителем)
	Федеральные проекты (программы) (наименование проекта (программы). срок реализации, а также виды работ, выполненные в рамках проекта  организацией-заявителем)
	Международные проекты (программы) (наименование проекта (программы). срок реализации, а также виды работ, выполненные в рамках проекта  организацией-заявителем)

	1
2

3
	Проект «Школа будущего», сентябрь 2018. Разработчик. Результат – капитальный ремонт школы.
Социальный проект «Музей – центр гражданского и патриотического воспитания школьников», февраль 2017. 

Социальный проект «Помощь детскому дому», декабрь 2016. Организатор. Сбор подарков детскому дому им.А.Матросова.

	
	1.Всероссийский педагогический конкурс, номинация «Учебные проекты обучающихся», 2018, 1 место

2.Всероссийский педагогический конкурс «Мои инновации в образовании – 2018», 2018, участие

  3. «Современные профориентационные технологии в работе классного руководителя» ,  2 место на XII Межрегиональной выставке-ярмарке инновационных образовательных проектов «Территория генерации новых идей»

4. Учебно-методическое пособие «Современные тьюторские технологии в образовательном учреждении. Социальное проектирование. Опыт разработки и реализации школьных социальных проектов в СШ 62 г. Ульяновска». 

   5. Учебно-методическое пособие «Социальное проектирование как форма реализации  индивидуальных образовательных маршрутов школьников» Опыт разработки и реализации школьных социальных проектов  в МБОУ СШ № 62  г. Ульяновска в условиях тьюторского сопровождения» 

  6. Заочная всероссийская научно-практическая конференция «Современная начальная школа: новые вызовы и лучшие практики».  «Структура исследовательского проекта в начальной школе»
	


Форма №5. Проекты (программы), успешно реализованные руководителем организацией-заявителем (при наличии)
	№

п/п
	Муниципальные проекты (программы) (наименование проекта (программы). срок реализации, а также виды работ, выполненные в рамках проекта  руководителем организации-заявителя)
	Региональные проекты (программы) (наименование проекта (программы). срок реализации, а также виды работ, выполненные в рамках проекта  руководителем организации-заявителя)
	Федеральные проекты (программы) (наименование проекта (программы). срок реализации, а также виды работ, выполненные в рамках проекта  руководителем организации-заявителя)
	Международные проекты (программы) (наименование проекта (программы). срок реализации, а также виды работ, выполненные в рамках проекта  руководителем организации-заявителя)

	1
	Социальный проект «Твори добро», 01.10.2018 – 01.11.2018.  Наставник проекта. Создание волонтёрского отряда «Твори добро»
	
	
	

	2
	Рефлексивно-деловая игра «Классный руководитель в позиции тьютора», октябрь 2018. Разработчик. Проведение обучающего семинара с учителями МБОУ СШ № 62, участниками Программы РИП 
	
	
	

	3
	
	
	
	Проект «Авторская технология проведения тьюториала для учащихся с использованием личностно-ориентированного картирования», участие в международной выставке-ярмарке инновационных образовательных проектов 2020 «Территория генерации новых идей», март 2020  


Директор                                                                                         Е.А.Агеева
Регистрационный номер:  	


Дата регистрации заявки:  	


(заполняется Уполномоченной организацией)








